
診断士1年目の会 アンケート結果 

1年目の会 幹事会 
 

2009年4月18日のスプリングフォーラムと同日開催された「１年目の会」について、参加者のアンケート結果につ

いて、ご報告いたします。 

１．アンケート回答者 

 アンケートにご回答をいただいたのは、１年目診断士８０名、指導員２名である。 
 １年目診断士の内訳は、独立診断士１０名（１３％）、企業内診断士（独立意向があり）３１名（３９％）、企

業内診断士（独立意向なし）３３名（４１％）である。 
 

２．１年目診断士のアンケート結果 

（１）情報を入手した手段 
情報を入手した手段としては、 

東京支部からのメールでの案内が４６％、 
ＲＭＣ東京ニュースが３４％であり、 
支部の広報がきっかけで情報を得た人 
が多い。 

 
 
 
（２）参加するにあたって期待したこと 

同期の診断士との人脈作り・懇親が７３％、 
同期診断士の活動の情報収集が５４％であり、 
同期の診断士との交流を期待している人が 
多くを占める。 

  
 
（３）当日の満足度 

満足している人の比率が高い項目は、「イベントの企画内容」８８％、「進行・運営」８０％である 
一方で、参加時の期待が高い「同期診断士との人脈作り・懇親」に満足している人は６０％、「診断士活動の

情報収集」に満足している人は５１％であり、「交流の場づくり」が課題である。 
 イベント全体としては、「かなり満足」２６％、「どちらかといえば満足」４９％で、合計で７５％の人が満足

している。 
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（４）知り合いになれた人数 
 懇親会や休憩時間がなかったため、 
診断士同士の交流は、グループワークで 
班が一緒だった人に限定された人が多い。 
 
 
 
 
 
 
 
 

（５）ご意見・ご要望（自由記述回答） 
「イベントを楽しめた」、「２年目の会も開催して欲しい」など良いご意見が多く寄せられている一方で、「名

刺交換をしたけどじっくり話せなかった」、「懇親会もして欲しい」などのご要望や、「実務従事」や「仕事の獲

得方法」などの情報提供を求めるご意見もあり、今後の課題も多い。 
また、会の趣旨を間違えて参加してしまった方もいるため、連絡面の改善も必要である。 

   【ご意見一覧】 
◆企画内容について 
• キャッチコピーを作るという共同作業は良かった。実際に企業の方を呼んで商品の説明を頂ければ、もっと熱が入ったと思

います 
• 朝早くから「脳みそ」使いました。目がさめました。幹事のみなさまありがとうございました。 
• 楽しい企画をありがとうございました。 
• 印象に残ったイベントをありがとうございます。 
• ご苦労様です。グループワーキングはなかなかいい試みだったと思います。 
◆人脈づくりについて 
• グループメンバーと知り合いになれて良かったです。企画・運営お疲れさまでした 
• せっかく名刺交換したのにゆっくり話をする暇がなかった 
• 1 年目診断士同士のコミュニケーション時間が取れると交流がもっと深まったと思います。全体はとても良かったです。あ

りがとうございました。 
◆懇親会・日程について 
• 幹事様お疲れ様でした。来年は懇親会も是非やりたいですね 
• 青野会員部長から話があった通り、1 年目の会はフォーラムとは別の日に設定して頂き、懇親会も同期で集まれればなお良

かったと思いました。 
• 1年目の会だけの懇親会ができないのはとても残念 
• 飲み会は必要です！ 
• 「1年目の会」はスプリングフォーラムと別の日に行った方がよいと思います。 
• 企画は十分に満足でした。今後、機会があれば「1年目の会」だけの懇親会をやってほしいです。 
◆情報提供 
• 実務補修の情報が欲しかった。 
• この会に集まるメンバーには、今後いかにすれば仕事をとっていけるかについて興味がある人が多いと思いますが、残念な

がらそのようなお話はありませんでした。 
• アンケートの発表に意味があるのかが疑問に思いました。INPUT して次のアクションを起こすのは「1 年目の会」に出席

している新米診断士ではないと思います。グループワーキングはおもしろかったです。もう少し時間が欲しかったです。 
◆会の趣旨の伝達不足 
• 本会の趣旨を分からずに参加してしまった。間違えて参加した。スプリングフォーラムに出るつもりでした。 
• 実務補習を終えたばかりの2009年度登録者ですが間違えてきました。「1年目の会」なのか「2年目の会」なのか、はっき

り通知された方がよいと思います。 
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◆継続開催への要望 
• また、「２年目の会」を開いて下さい 
• 2年目、3年目とやってもらえるとうれしいです。 
• 今後とも続けてください。 
◆その他 
• 大変素晴らしい会でした！幹事の皆さんありがとうございました！！ 
• 幹事の皆様、お疲れさまでした。 
• 幹事の皆様、お疲れさまでした。とてもいいイベントでした。 
• 幹事に感謝します。 
• 頑張って準備をしてきたと思います。スタッフの皆さんおつかれさまでした。 
• 企画・運営お疲れ様でした。ありがとうございました。 
• 幹事さんたちのご苦労、お察しします。ありがとうございました。 
• 楽しかったです。ありがとうございました。 
• 企画チームの皆様、お疲れ様でした 
• 会の企画と運営、ご苦労様でした。楽しく過ごせました。 
• 実行委員のみなさま、ありがとうございました。 
• 幹事の皆さま、大変ご苦労様でした。同期のツナガリはいいものだと思える機会が、今後もあるといいですね。 
• 幹事の皆様 お疲れ様でした 
 
 

３．指導員のアンケート結果 

   アンケートにご回答いただいた指導員の先生（２名）からは、以下のご意見・ご感想をいただいた。 

（１）１年目診断士について感じたこと 
   ・フレッシュ感がまだ残っており、将来楽しみです。 

・活気があり可能性も高く、ぜひ活躍して欲しい 
（２）ご意見・ご感想 

・大変、良かったです 
・１組７名は最も知恵がでやすいので良かった。今度も１名だけでなく協力しあうテーマを続けて、 
 診断協会の組織文化も醸成してほしい。 

 
 

以上 


